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COMPTE RENDU SUCCINCT DU COMITE SYNDICAL DU SMT ARTOIS-GOHELLE DU 28 AVRIL 2016

La présidence a été assurée par M. Laurent DUPORGE, président assisté par M. Jean-Pierre CORBISEZ, 1er vice-
président (a partir du point n°6 de l'ordre du jour).

Titulaire(s) présent(s) : M. Laurent DUPORGE ; M. Yvon LEJEUNE (jusqu’au point 9 de I’ordre du jour inclus) ; M. Bernard
OGIEZ ; M. Alain LHERBIER ; M. Jean-Luc DAUCHY ; M. Jean-Pierre CORBISEZ (a partir du point n°6 de I'ordre du
jour) ; M. Eugéne BINAISSE ; M. Daniel MACIEJASZ ; M. André JAKUBOWSKI ; M. Alain WACHEUX (a partir du point
n°3 de l'ordre du jour) ; M. Philippe MILOSZYK ; Mme Marguerite DEPREZ-AUDEBERT

Titulaire(s) absent(s) / excusé(s): M. Jean-Paul DECOURCELLES; M. Michel BOUCHEZ ; M. Jean HAJA ; Mme
Mauricette D'HERMY; M. Philippe KEMEL;M. Daniel DELCROIX; Mme Annick DUHAMEL;
M. Bernard CAILLIAU ; Mme Janine PROOT

Suppléant(s) présent(s) : Mme Sabine VAN HEGHE ; M. Gérard PAILLARD (a partir du point n°3 de I'ordre du jour) ; M.
Alain MASSON (jusqu’au point 9 de I’ordre du jour inclus).

Suppléant(s) absent(s) / excusé(s) : Mme Naceira VINCENT ; M. Daniel KRUSZKA ; Mme Donata HOCHART ; Mme
Samia GACI; M. Sylvain ROBERT; Mme Laurence DEPORTEER; Mme Annie FLAMENT; M. Nicolas
COUSSEMENT ; M. Charly MEHAIGNERY ; Mme Marine TONDELIER ; Mme Ginette CHEMIN ; M. Didier HOLT ;
M. René MARTIN ; M. Maurice LECOMTE ; M. Claude LEMAITRE ; M. Daniel LEFEBVRE ; M. Marc KOPACZYK ; M.
Gaétan VERDOUCQ

Pouvoirs / Représentations : M. M. Philippe KEMEL représenté par M. Alain MASSON (jusqu’au point 9 de 'ordre du
jour inclus) ; Mme Mauricette D’"HERMY représenté par Mme Sabine VAN HEGHE (jusqu’au point 9 de l'ordre du jour
inclus) ; Mme Janine PROOT, représenté par M. Gérard PAILLARD (a partir du point n°3 de 'ordre du jour)

Invité(s) Présent(s) : M. Sébastien CASARI, directeur de cabinet du président de la CALL
Secrétaire : M. Philippe MILOSZYK

Administration: M. Fabrice SIROP; Mme Elise JEANNE; M. Grégory DEPRET; M. Ludwig MAUDRICH;
M. Benoit DESCAMPS ; M. Marc CAYEZ ; M. Paskal BARBELETTE ; Mme Pascaline PROY ; Mme Valérie BABIC

Le comité syndical,

e A pris connaissance, sans formuler d’observation, du relevé des décisions du président (n°2016/17/DP a
2016/29/DP) et des délibérations du bureau syndical (n°2016/02/BS a 2016/05/DP).

1°) Décide d’adopter le tableau des emplois annexé au présent compte-rendu (annexe 1).
Approuvé a 'unanimité (12 voix)

2°) Approuve le plan de formation 2016 annexé au présent compte-rendu (annexe 2) et rappelle que celui-ci devra
étre transmis au Centre national de la fonction publique territoriale (CNPFT).

NATURE DES ACTIONS DE FORMATION Nb de | Utilisation
DETAIL .
Admi. (1) Techn. (2) | Autre (3) | Jjours DIF
Intégration 0 0 0 0
OBLIGATOIRES
Professionnalisation au ler emploi 0 0 0 0
Professionnalisation tout au long de la carriére 17 3 1 54
Professionnalisation affectation poste & responsabilité 0 0 0 0
Perfectionnement 13 4 3 51 0
Préparation aux concours et examens professionnels 4 0 0 20 0
FACULTATIVES Formation personnelle suivie a l'initiative de 1'agent 0 0 0 0 0
Actions de lutte contre l'illettrisme et apprentissage du
. 0 0 0 0 0
francais
Formation dispensée en-dehors du CNFPT 1 0 0 3 0
TOTAL 35 7 4 128 0
(1) Juridique, finances, ressources humaines, maitrise des logiciels informatiques
(2) Génie technique
(3) Management, savoir-étre
CNFPT prix TTC (estimation) 500
FORMATIONS PAYANTES Hors CNFPT prix TTC (estimation) 1 260
FRAIS Frais non pris en charge par l'organisme de formation (estimation) | 1 240
TOTAL en € | 3 000

Compte rendu succinct du comité syndical du SMT Artois-Gohelle du 28 avril 2016

Approuvé a I'unanimité (12 voix)

1




3°) Procéde a I'élection, par vote a scrutin public, des membres de la commission d’appel d’offres (CAO), apres avoir
recueilli les candidatures, décidé, a I'unanimité de recourir au scrutin public et en avoir délibéré, précise que sont
élus pour faire partie de la commission d’appel d’offres du SMT Artois-Gohelle, avec le président du syndicat mixte,
président de droit, ou son représentant :

Titulaires

Suppléants

Philippe MILOSZYK

Annick DUHAMEL

Alain LHERBIER

Jean-Paul DECOURCELLES

Daniel DELCROIX

Jeanine PROOT

Jean-Luc DAUCHY

Bernard OGIEZ

Daniel MACIEJASZ

Eugene BINAISSE

et précise que cette délibération se substitue de plein droit a la délibération n°54/2014 susvisée.

Approuvé a 'unanimité (14 voix)

4°) Approuve la décision modificative n°1 de I'exercice 2016, tant en dépenses qu’en recettes, conformément au

tableau ci-dessous :

Annexe n1:

Décision modificative n°1 de I'exercice 2016 - Syndicat Mixte des Transports Artois-Gohelle

Dépenses
Opérations réelles Opérations d'ordre UBEIGAT AT L2 T AT (22 B
ordre
Section (Chapitre| Libellé chapitre co D1 Total co DM1 Total co DM1 Total
Investissement oo Solde d"exécution de la section d'investissement reporté | 5522 271,95 5623 371,95 5623 371,95 0,00 5623 371,95
020 |Dépenses imprévues
040 |Opérations dordre de transfert entre sections 87 761,68 &7 761,68 0,00 87 761,68
041 Opérations patri & 909 978 66 144 069,00 905404765 890997866 144 069,00 9 054 047 85
16  |Emprunts et dettes assimiées
20 incorporeles 2074161812 128 142,11| 20 869 760,23 20741 618,12 128 142,11| 20 889 760,23
21 corporeles 19 557 031,73 28 678,80| 19585710,53) 19 557 031,73 28 678,80 19585 710,53
23 i en cours 45 379 339,23 45 379 339,23 46 379 339,23 0,00] 48379 339,23
7 Autres i financiéres 5 000,00 45 523,00 50 523,00 5 000,00 45 523,00 50 523,00
1001 |Opération déguipement 1001 1 500,00 1500,00 1 500,00
45 |Travaux pour compte de tiers 5 027 400,00 5 027 400,00 5027 400,00 0,00] 5027 400,00
Somme:| 97 333 761,03 2035 543,91 97 557 604,94] & 997 740,34 144 069,00 9 141 509,34] 106 331 501,37 347 912,91) 106 679 414.25]
F t[ 002 |Résultat antérieur reporté 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
011 |Charges a caractére général 53404 029,04] 198 190,24| 53802 219,28 0,00 00| 5340402904 198 190,24| 53602 219,28
012 |Charges de personnel et frais 187321238 -27 670,00 1 345 542 38| 0,00 0,00 1873 212,38 -27 670,00 1 845 542,38
014 é de produits 625 357,00 625 357,00 0,00 0,00 825 357,00 0,00 625 357,00,
022 |Dépenses imprévues 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
023 |Virement  la section dinvestiszement 0,00] 53 082 54622 -120 51524| 57 962 030,98| 53 082 545,22 -120 515,24 52 962 030,55
TR [EErEOIERielEE ez 360093333 100000,00] 3709933,33| 360083333| 10000000 370983333
dotations aux amortissements ) 0,00]
85 |Autres charges de gestion courante 1 627 764,00 28 170,00 1 655 934,00, 0,00 0,00] 1827 764,00 28 170,00  1855934,00
66  |Charges financiéres 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Charges exceptionnelles 22 058,00 10 000,00 32 058,00 0,00 0,00 22 058,00 10 000,00 32 058,00
[ Dotations aux amortissements et aux provizions 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Somme:| 57 552 420,42 208 690.24) 57 761 110.66] 56 692 479,55 -20 515,24 56 671 964 114 244 599,97 188 175,00) 114 433 074,97
TOTAL GENERAL DES DEPENSES 154 886 151,45 412 534, 15|155293715@| 656“.‘219@‘ 12555576| 65 813 773,65| 220 576 401,34 087.91| 221 112 489,25

Recettes
Opérations réelles Opérations d'ordre e e LS
ordre
Section (Chapitre| Libellé chapitre co D1 Total co DM4 Total co DM4 Total
Investissement| 001 |Solde d'exécution de la section dinvestissement reporté 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
021 |Virement de la section d i 0,00 0,00] 53 082 548,22 -120 515,24| 52 962 030,98] 53 082 546,22 -120 515,24 52 962 030,55
pgp |Operations dordre de transfert entre sections (dont 360993333  100000,00| 370993333 360993333| 10000000 370993333
amortissement des immobilizations) 0,00 0,00
041 |Opérations patr 0,00 000 590897366] 144089.00] 905404786] B90097866| 14408900] 005404786
10 Dotations, fonds divers et réserves 9 765 508,32 § 765 508,32 0,00 0,00 9 769 509,32 0,00 9 769 908,32
13 Subventions 5 448 385,87 5 448 385,87 0,00 0,00 5 448 385,67 0,00 5 448 385,87
16 Emprunts et dettes assimiées 17 580 093,97 -415913,21) 17 184 120,785] 0,00 0,00] 17 580 053,97 -415913,21| 17 164 180,78
20 incorporelles 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 iisations corporeles 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
23 €N Cours 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
7 Autres i financiéres 7 930 654,00 7 930 654,00, 0,00 0,00 7 930 654,00 0,00 7930 654,00
45 |Travaux pour compte de tiers 640 272,36 540 272,34 0,00 540 272,35 540 272,35
Somme : 40 729 043.16 224 359.15( 40953 402.31] 65 602 458.21 123 553.76( 65 726 011.97] 106 331 501.37 347 912,91 106 679 414,25
F t| 002 |Résultat antérieur reporté 43 4596 318,50 48 4586 318,50, 0,00] 48456 318,590 0,00| 48456 318,90,
042 |Opérations dordre de transfert entre sections 0,00 0,00 87 761,68 87 761 68| &7 761,68 0,00 87 761,68
73 Produits issus de la fiscalité 49 760 000,00 49 750 000,00 0,00 0,00] 49780 000,00 0,00| 49750 000,00
T4 i d itati 15 875 8158,39 144 000,00] 16 015 815,35 0,00 0,00] 15875819,3% 144 000,00] 16019 815,35
75 |Autres produits de gestion courante 20 000,00 20 000,00 0,00 0,00 20 000,00 0,00 20 000,00
76 Produits financiers 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
77 |Produfts exceptionnels 5 000,00 44 175,00 48 175,00 0,00 0,00 5 000,00 44175,00 49 175,00
78 Reprises sur amertissements et provisions 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Somme :|114 157 138,29 1331750’011434531329' 87 761,68 0.00 87 761.68| 114 244 899,97 183 175.00| 114 433 074,97
TOTAL GENERAL DES RECETTES 154886 181.45] 412 534.15[155 208 115.60] 5690 219.89] 123 553.76] 65813 77385 220 576 40434 536 087.91] 221 142 489.26]
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5°) Approuve l'avenant n°36 a la convention d’exploitation déléguée du service public de transport urbain de
voyageurs du SMT Artois-Gohelle - modification des indices INSEE, autorise le Président du SMT Artois-Gohelle ou

son représentant a le signer et a prendre toutes mesures utiles pour son exécution et précise que cet avenant
n’entraine aucune modification de la contribution forfaitaire totale (2010-2016).

Approuvé a I'unanimité (15 voix)

6°) Approuve l'acquisition des parcelles cadastrées section AH n°209 d’une superficie de 16 145 m?, ainsi que les
parcelles cadastrées section AH n°107 a 110, d'une superficie est de 25727 m?, (soit une superficie totale de
41 872 m?), sises rue de Condé a Grenay (62160) aupres de la Communauté d’agglomération de Lens-Liévin pour un
montant total de 760 395,52€ HT (soit 18,16€ HT du m?), frais annexes non inclus et autorise le président du SMT
Artois-Gohelle ou son représentant a signer tout document afférent a cette acquisition.

Approuvé a I'unanimité (15 voix)

7°) Approuve l'acquisition auprés de Monsieur DELOBEAU, Madame AGUILAR, un immeuble sis 11 rue de
Rebreuve a Haillicourt (62940) - parcelles cadastrées Al416 et Al417 pour une superficie totale de 1252 m? et un
montant total de 215 050,00€, auxquels s’adjoindront les frais d’actes a la charge du SMT Artois-Gohelle et autorise le
président du SMT Artois-Gohelle ou son représentant a signer tout document afférent a cette acquisition.

Approuvé a I'unanimité (15 voix)

8°) Approuve l'acquisition aupres de la Société JSP Invest, un immeuble sis 42 rue de 'Humanité, a Hénin-Beaumont
(62110), cadastré section AH n° 130 pour un prix de 212 445 € HT, décomposé comme suit :

- Maison : 137 010,00 €

- Appartement : 59 000,00 €

- Commissions d’agence : respectivement 7 000 € et 5 990 €

- Frais d’acte : 3 445 €
et autorise le président du SMT Artois-Gohelle ou son représentant a signer tout document afférent a cette
acquisition.

Approuvé a I'unanimité (15 voix)
9°) Valide le choix architectural pour les stations de BHNS sur I'ensemble du périmeétre du SMT Artois-Gohelle.
Approuvé a 'unanimité (12 voix)

10°) Accepte le principe selon lequel, en cas de non obtention de la déclaration d’utilité publique sur I'un ou I'autre
des territoires concernés (Artois Comm. d'un c6té, CALL - CAHC de l'autre), le SMT Artois-Gohelle s’engage a
porter le risque financier sur les études conduites par Orange et GrDF, pour les dévoiements de leurs réseaux
respectifs, effectuées a la demande du SMT dans le cadre du projet de BHNS.

Approuvé a I'unanimité (12 voix)

11°) Approuve la composition du dossier d’enquéte publique unique relatif a la création des lignes de BHNS (Bulle 1,
Bulle 3, Bulle 5 et Bulle 7), tel que modifié suite aux observations des services de 1'Etat, autorise le président du SMT
Artois-Gohelle a prendre toute mesure utile relative & 1'exécution de la présente délibération, et notamment a
transmettre le dossier modifié au préfet pour instruction puis a solliciter 'ouverture d'une enquéte publique unique
en vue de I'obtention de la déclaration d’utilité publique du projet de BHNS - Bulle 1, Bulle 3, Bulle 5 et Bulle 7 (valant
mise en compatibilité des documents d’urbanisme) et précise que le dossier d’enquéte publique unique porte sur :

le projet de réalisation de quatre lignes de BHNS sur le territoire des agglomérations CALL et CAHC;

I"utilité publique de ce projet ;

¢ la mise en compatibilité des plans locaux d’urbanisme des communes traversées par le projet ;

la cessibilité des parcelles concernées par le projet.

Approuvé a 'unanimité (12 voix)
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ANNEXE 1 : TABLEAU DES EMPLOIS

EMPLOIS PERMANENTS
A . a . .. X Emploi P P T
Péle Libellé de I'emploi Grade minimum Grade maximum r.np ot oste oste emp.s
existants | pourvu | vacant | travail
Directeur(ice) Général(e) Ingénieur en chef classe normale | Ingénieur en chef cl. exceptionnelle
N ; . — — 1 1 0 TC
Direction Emploi fonctionnel Administrateur Administrateur hors classe
Assistant(e) de direction Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
Responsable de pole Ingénieur Ingénieur en chef classe normale 1 1 0 TC
Adjoint au responsable Ingénieur Ingénieur 1 1 0 TC
Ingénieur(e) études Ingénieur Ingénieur principal 1 1 0 TC
Chgf(fe) de projet centre de Ingénieur Ingénieur en chef classe normale 1 1 0 TC
maintenance bus
Chef(fe) de projet HBBB Ingénieur Ingénieur principal 1 1 0 TC
Chef(fe) de projet LLHB Ingénieur Ingénieur principal 1 1 0 TC
Chargé de mission systémes Technicien Ingénieur 1 0 1 TC
Grands Technicien(ne) suivi de travaux | Technicien Technicien principal 1 cl 1 1 0 TC
projets Technicien(ne) suivi de travaux Technicien Technicien 1 0 1 TC
Chargé(e) de suivi travaux VRD Technicien Technicien principal 1 cl 1 0 1 TC
Chargé(e) de suivi travaux VRD Technicien Ingénieur 1 0 1 TC
) Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl
Surveillant(e) de travaux — - — - — 1 0 1 TC
Adjoint technique 2 cl Adjoint technique principal 1 cl
Assistant(e) suivi grands projets | Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
Chargé(e) du suivi du patrimoine | Adjoint administratif 2 cl Rédacteur 1 1 0 TC
et de |'accessibilité Adjoint technique 2 cl Technicien
Assistant(e) accueil secrétariat Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
Ingéni Ingéni hef cl |
Mobilité Responsable de pole ngeme’ur nigenleur en c € .c asse norma‘e 1 1 0 TC
Attaché Directeur territorial
Responsable de pole Ingénieur Ingénieur en chef 1 1 TC
Chargé(e) de mission suivi Attaché Attaché principal 1 1 0 TC
exploitation Ingénieur Ingénieur principal
Attaché Attaché principal
Chargé(e) de mission suivi offre ttajc4 € tta}c - < pr'”?'p? 1 1 0 TC
Transport Ingénieur Ingénieur principal
. . . Adjoint technique de 2 cl Technicien
Gestionnaire transports scolaires — — - - 1 1 0 TC
Adjoint administratif 2 cl Rédacteur
Gestionnaire sociaux et proxibus | Adjoint administratif 2 cl Rédacteur 1 1 0 TC
Assistant(e) accueil secrétariat Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
Patrimoine Responsable de pble Ingénieur Ingénieur en chef classe normale 1 1 0 TC
Responsable de pole Attaché Directeur territorial 1 1 0 TC
Communication ASS.IStant en communication et Adjoint technique 2 cl Adjoint technique 2 cl 1 0 1 TC
maintenance
Chargé(e) de communication Adjoint administratif 1 cl Rédacteur principal 1 cl 1 1 0 TC
Responsable de pole Attaché Directeur territorial 1 1 0 TC
- - lectivite
Jun%te c.:lr0|t des collectivités Rédacteur Attaché principal 1 1 0 TC
territoriales
Juridique Instructeur(rice) marchés publics | Rédacteur Rédacteur principal 1 cl 1 1 0 TC
et Marchés Juriste Rédacteur Attaché 1 1 0 TC
Instructeur marchés publics Rédacteur Rédacteur 1 0 1 TC
travaux
Assistant(e) de pble Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
Responsable de pole Attaché Directeur territorial 1 1 0 TC
hargé | i
¢ argg(e) d.e agestion Adjoint administratif 2 cl Rédacteur principal 1 cl 1 1 0 TC
administrative du personnel
Responsable de gestion
Administratif comptable et budgétaire - . Rédacteur Attaché 1 1 0 TC
. : Adjoint au responsable du péle
et Financier )
finances
Gestionnaire administratif et Adjoint administratif 2 cl Rédacteur principal 1 cl 1 1 0 TC
comptable
Gestionnaire comptable Adjoint administratif 2 cl Rédacteur principal 1 cl 1 0 1 TC
Gestionnaire fiscal et comptable | Adjoint administratif 2 cl Adjoint administratif principal 1 cl 1 1 0 TC
EMPLOIS NON PERMANENTS
Communication | Agent technique Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi 1 1 0 TC
Administratif et
i j 1 1
financier Assistant(e) comptable Apprentissage 0 TC
Contrat d’A t dans I’Emploi TNC
Assistant(e) administratif(ve) ontrd ccompagnement dans FEmpiol 1 1 0 21h
Grands Projets - — -
Assistant(e) administratif(ve) et
. L 1 0 1 TC
financier(ére)
Cabinet Président | Collaborateur(rice) de cabinet 1 1 0 TC
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